
 

 

 

 
 

OFERTA DE EMPLEO REF. 002/2024 

 
DEFINICIÓN: personal técnico plaza de comunicación  
 
 
CONTEXTO: 
 
El Fondo Andaluz de Municipios por la Solidaridad Internacional, FAMSI, es una 
organización sin ánimo de lucro que agrupa unas 180 instituciones andaluzas entre 
municipios, diputaciones provinciales, mancomunidades, universidades, empresas 
públicas y otros. Creada en el año 2000, el FAMSI realiza entre otras, acciones de 
cooperación internacional al desarrollo, estando presente en diferentes países de 
América Latina y África. 
 
Para llevar a cabo estas tareas de cooperación internacional al desarrollo, y en general, 
su acción exterior, el FAMSI dispone de antenas y oficinas técnicas en terreno, desde 
donde se realiza la ejecución, gestión y seguimiento técnico de proyectos de cooperación 
internacional al desarrollo y las relaciones institucionales de la entidad en los países 
concernidos. 
 
 
OBJETIVO DEL PUESTO 
 
Técnico/a de comunicación para la elaboración y difusión de información y noticias, 
principalmente en web y redes sociales. Elaboración de memorias o productos de 
difusión. Apoyar la celebración de eventos o encuentros, tanto institucionales como 
vinculados a proyectos. Trabajar en todo lo relacionado con la difusión de la marca 
FAMSI. También la formulación de nuevas iniciativas.  
 
 
DESCRIPCIÓN DE FUNCCIONES: 
 
Tareas generales a realizar: 
 

• Elaboración de noticias vinculadas a la actividad de FAMSI, tanto 
institucionales como de proyectos. Igual con la participación de la entidad y 



 

 

sus socios en eventos. 
 

• Producción y montaje de fotografías, videos y noticias relacionados con 
nuestra actividad. 

 
• Gestionar las distintas colaboraciones con empresas externas que colaboren 

con FAMSI. 
 

• Asesorar en la elaboración de un plan de acción para el 25º aniversario de la 
entidad. 

 
• Apoyo y acompañamiento en la producción de material de merchandising. 

 
 

SE REQUIERE: Requisitos / perfil 
 
REQUISITOS INDISPENSABLES: 
 

• Titulación universitaria media o superior relacionada con las funciones descritas. 

• Experiencia mínima de 3 años en la gestión de la comunicación de entidades 
públicas o sociales. 

• Dominio del inglés (imprescindible), con alto nivel en lectoescritura y 
conversación, acreditable mediante entrevista en idioma.  

• Permiso de conducir B  
 
OTRAS CAPACIDADES (VALORABLES) 
 

• Formación en cooperación al desarrollo (master, experto universitario y 
otras modalidades formativas).  

• Dirección y organización de equipos de trabajo y aptitudes para las 
relaciones institucionales y las relaciones humanas en general. 

• Habilidades directivas, de comunicación y negociación. 
• Conocimiento de informática con nivel medio/avanzado: tratamiento de 

textos, hojas de cálculo y bases de datos; Internet y correo electrónico y 
en especial de programas informáticos relacionados con el tratamiento 
de imágenes, videos, presentaciones, ...  

• Conocimiento y experiencia de trabajo con gobiernos locales en especial 
en Andalucía  

• Conocimiento del sector público e institucional especialmente vinculado 



 

 

a programas de cooperación al desarrollo.  
 

 
SE OFRECE 
 

1. Entidad contratante: Asociación Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad 
Internacional (FAMSI) 

 
2. Tipo de contrato: Contrato de interinidad (sustitución estimada hasta diciembre 

2024). Periodo de prueba según convenio/legislación 
 

3. Descripción: personal técnico de comunicación. 
 

4. Ubicación: La ubicación del puesto podrá ser en las oficinas de FAMSI en Córdoba 
o Sevilla, a negociar con la persona seleccionada. 

 
5. Horario de trabajo: Habitual de 08.00 a 15.00. Adaptable según necesidades de 

trabajo. 
 

6. Retribución mensual: según Convenio, acorde a la escala salarial vigente en el 
FAMSI para el personal técnico B.  
 

7. Incorporación: Inmediata 
 
 

PERSONAS INTERESADAS  
 
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección pueden enviar su 
CURRICULUM VITAE, indicando la REFERENCIA 002/2024  a los siguientes emails: 
 
rrhh@andaluciasolidaria.org  
 
 
Plazo de presentación hasta el 1 de abril de 2024 (incluido). 

mailto:rrhh@andaluciasolidaria.org

