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De la toma de conciencia a la puesta en practica
9:75h. Recepcion e inscripciones.

9:30h. Blenvemda y saludo institucional.

Y4 Myriam Diaz Rodriguez, Concejala Delegada de Igualdad, Juven-
tud y Relaciones con la Comunidad Universitaria del Ayuntamiento
de Sevilla' y miembro de la Junta directiva de FAMSI.

BX Luis Vargas Martinez, Director General de Coordinacion de Politi-

cas Migratorias. Consejerfa de Justicia e Interior. Junta de Andalucia.

X4 Néstor Fernandez Rodriguez, Director de la Agencia Andaluza
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

10:00h. Ponencia marco:
“Migraciones, Desarrollo y Derechos Humanos en y desde Andalucia”.

I Juan José Téllez Rubio, escritor y periodista. Director del Centro
Andaluz de las Letras.

11:00h. Coffee break.

11:30h. Presentacion proyecto AMITIE CODE y entrega de las lineas directrices.
B Francisco Guerrero Cuadrado, Alcalde de Campillos, Secretaria
de Cooperacion e Inmigracion de FAMSI.
12:00h. Mesas de trabajo simultaneas.
(Consultar la metodologia de trabajo en el documento anexo).

Centro social y cultural Hogar Virgen de los Reyes.
C/ Fray Isidoro de Sevilla, 1. Sevilla.
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a) Mesa de trabajo de Educacion. “Dialogando sobre buenas practicas educativas.

Una apuesta por las generaciones presentes y futuras”.
Facilitadora: Tania Moran Bringas, mediadora intercultural, Sevilla Acoge.
Objetivos:

B4 Elaborar un decélog_o 0 recomendac_iones sobre la incorporacion y/o.desa—
rrollo de competencias culturales y diversidad para los centros educativos.

¢ Definir necesidades formativas del profesorado y centros socioeducativos en
materia migratoria.

Relatoria: Francisca Olias Ferrera, Jefa del Servicio de Participacion y Equidad
de la Consejeria de Educacion.

b) Mesa de trabajo de Administraciones ptiblicas. “Gobiernos locales y autonémi-

13:30h.

14:00h.

€0s: actores clave en el disefio de politicas migratorias, de desarrollo y respeto de
los DDHH".
Facilitador: Jose Miguel Morales, Secretario General de Andalucia Acoge.
Objetivos:

B4 Elaborar un decdlogo o recomendaciones de ideas fuerza que debieran estar
incluidas en un plan de accion local que incorpore y/o desarrolle competen-
cias culturales y sobre diversidad para empleados/as y responsables politi-
cos/as de la Administracion Publica Local y Autondmica.

B Definir necesidades formativas de los/as empleados/as publicos/as y res-
ponsables politicos/as de la Administracion Publica Local y Autondmica.

Relatoria: Juan Carlos Diaz Macias, Fondo Andaluz de Municipios para la Soli-
daridad Internacional.

Puesta en comun de las conclusiones de las mesas de trabajo.

Despedida y Cierre.
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