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El proyecto Move Green es una circular y renovable mediante un Con esta propuesta formativa se
experiencia piloto cuyo propésito es proceso de formacioén y cualificacion pretende mejorar las competencias
el fomento de la empleabilidad y la profesional en Andalucia y Norte de profesionales en el sectory
capacidad empresarial juvenil en los Marruecos, contribuyendo a la retencion establecer contacto con empresas
sectores de la economia verde, de talento en el pais de origen. y emprendedores de Andaluciay

Norte de Marruecos con los que
posteriormente se puedan establecer
relaciones laborales y profesionales.
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Move Green

El programa de formacion se desarrolla a lo largo de un afo natural en tres etapas diferenciadas.

ETAPA 1. Preparacion en
Marruecos

En esta etapa, que se desarrolla durante

tres meses, se llevan a cabo dos tipos de
formaciones: una formacion socio-linguistica
en espafol y una formacion técnica de
introduccion a las energias renovablesy a la
economia circular.

Formacion socio linguistica

Objetivo: Acercamiento a la cultura espafola y ad-
quisicion de competencias linguisticas necesarias
que permitan a losy las participantes su rapida in-
mersién en la formacién de posgrado especializa-
da de la estancia en Andalucia.

Centro de formacion: Instituto Cervantes, Tanger.

Modalidad: Semipresencial. AVE Global, tutor AVE
y dos sesiones presenciales en Tanger.

Duracién: 3 meses.
Periodo de ejecucion: Junio a agosto.

Contenidos:
Los establecidos para adquirir un nivel Bl en espafiol.

Aprender a saludary a despedirse; a dar y pedir in-
formacion personal y profesional; a dar instruccio-
nes a pedir y dar informacién; a hablar del pasado
y de las experiencias de la vida;

Aprender a hablar de planes y proyectos a dary a
pedir opinion; a interrumpir el discurso, a formular
hipodtesis, a hablar de sentimientos; a expresar in-
terés; a hacer recomendaciones; a pedir y denegar
permiso; a expresar contrariedad.

Ademas, se incluyen contenidos especificos de vo-
cabulario y situaciones relacionadas con las ener-
gias renovables y la economia circular.

Formacion técnica inicial

Objetivo: Acercamiento a la situacion energética
de Marruecos y Africa.

Centro de formacion: Pendiente de confirmacién
Modalidad: Presencial. Tanger.

Duracion: 30 horas.

Periodo de ejecucion: Julio.

Contenidos:

Politicas energéticas, Normativa y legislacion; el
autoconsumo en Marruecos, aspectos adminis-
trativos, instituciones y entidades responsables,
opciones de financiacion y proyectos energéticos
renovables.
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ETAPA 2. Formacioén de posgrado
en Andalucia

Objetivo: Especializacion para la adquisicion de  Modulo 1. Analisis global, regulacion y cambio climatico
competencias especificas en materia de energias

renovables y sostenibilidad que permitan al alum-  po|itica energética y regulacién: esta materia aborda la planificacidon y regulacién energética mundial,

nado un desarrollo profesional en el sector. europea y espafiola.

Centro c!e formacién: Universidad Internacionalde ) Epergias renovables y Cambio Climatico: se analizan las realidades y consecuencias del Cambio Cli-
Andalucia, Campus Isla de la Cartuja. Sevilla. matico, asi como el rol y el impacto que tienen las energias renovables en la lucha contra el Cambio
Modalidad: Presencial. La formacién académica Climatico.

presencial se compagina con sesiones virtuales y | os ODS. Energia y economia circular: dedicada a los Objetivos de Desarrollo Sostenible y a la economia
visitas y actividades practicas. circular.

Duracién: 400 horas. v Las EERR y el mercado eléctrico: se estudia la relacion que tienen el mercado térmico y el mercado
Titulacién: Diploma de Especializacién en Energias eléctrico con las energias renovables.

Renovables y Sostenibilidad. Titulo propio de pos- ) | 55 energias renovables en Africa: en esta Ultima materia del médulo se estudia la situacion energética
grado. en Marruecos y en otros paises del continente africano.

Contenidos:

Maodulo 1. Analisis global, regulacion y cambio climatico.
Maodulo 2. Fundamentos, analisis y disefio de sistemas de
produccion de energias renovables.

Maodulo 3. Financiacion, nuevas tecnologias y proyectos.
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Modulo 2. Fundamentos, analisis y
disenio de sistemas de produccion
de energias renovables

> Energia solar fotovoltaica: en esta materia se in-
troducen los fundamentos y elementos basicos
para la produccién de energia fotovoltaica. Pos-
teriormente, se estudia la normativa que afecta
a este tipo de instalaciones, las comunidades
energéticas, la tecnologia y el dimensionamien-
to. La materia concluye con casos practicos so-
bre el disefio de este tipo de instalaciones.

» Energia edlica: se introducen principios y fun-
damentos. Posteriormente, se aborda el cél-
culo del recurso edlico, la gestion de datos, las
plantas mini edlicas y edlicas marinas, la ope-
racion y mantenimiento y, por ultimo, su inci-
dencia ambiental.

» Energia solar térmica: energia solar térmica de

baja temperatura, discos parabdlicos y concen-
tradores lineales Fresnel, colector cilindro-para-
bodlicos, sistemas con heliostatos y torre central.

Otras energias renovables: introduccion a Ia
biomasa, biomasa para usos térmicos, energia
hidroeléctrica, aerotermia, geotermia, energias
marinas.

> Ahorro y eficiencia energética: introduccion a la

auditoria energética y equipos de medida, prin-
cipios, normativa y financiacién publica, medi-
das de ahorro de caracter horizontal, medidas
de ahorro de caracter vertical, ejercicios de aho-
rro y eficiencia energética.

Move Green

Modulo 3. Financiacion, nuevas
tecnologias y proyectos

» Nuevas tecnologias, nuevas posibilidades de
empleo: hidrégeno renovable, almacenamiento
de energia, energias renovables y movilidad.

» Financiacién de proyectos energéticos: intro-
duccion a lafinanciacion de proyectos energéticos.
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ETAPA 3. Reintegracion y acompanamiento en Marruecos

Objetivo: Adquisicion de competencias para la insercion
laboral por cuenta ajena en el sector de energias reno-
vables en el Norte de Marruecos y acompafiamiento téc-
nico y legal para la puesta en marcha de proyectos de
emprendimiento.

Centro de formacion: Pendiente de confirmacion.
Modalidad: Presencial.

Duracioén: 120 horas de formacion, un afio de acompa-
Aamiento al proyecto de emprendimiento.

Periodo de ejecucion: Enero a mayo.

Move Green

Contenidos:
Habilidades basicas para la busqueda de empleo y orien-
taciones especificas para la insercion laboral en el sector.

Acompafamiento y puesta en practica de proyectos de
emprendimiento en la materia.
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ECodesarrollo, innovacidn y empleo

Proyecto
“Ecodesarrollo para la innovacion y el empleo en el sector de la economia verde y circular entre Andalucia y Marruecos”

Trabajamos para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible

EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 PRUOIJUGGI('N 1 ACCION 1 ALIANZAS PARA
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