
Favoriser L’Écosystème Urbain,
environnemental, économique
et social Intégré de Rosso.

PROJET FLEURIR



LE PROJET FLEURIR

Avec une période de mise en œuvre de 4 ans, vise à
consolider la bonne gouvernance et la participation citoyenne

pour un développement urbain intégré et durable de Rosso Mauritanie.
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Sur les rives du fleuve Sénégal, au sud du pays, la ville mauritanienne de 
Rosso est une ville transfrontalière, passage obligé et lien de 
communication entre l'Afrique de l'Ouest et le Maghreb, troisième moteur 
économique du pays.

Le projet intervient à travers des actions de coopération triangulaire avec 
les communes partenaires voisines, comme Podor (Sénégal), et la 
valorisation de la ressource transfrontalière du fleuve.

FLEURIR vise également à "verdir" le paysage naturel, l'activité 
économique de Rosso et de ses environs et à améliorer l'employabilité et 
l'inclusion sociale en promouvant des activités économiques innovantes 
(économie verte et circulaire) liées à la gestion des ressources du fleuve.
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OÙ



MIS EN OEUVRE PAR: ASSOCIÉS: FINANCÉ PAR:

FAMSI – Fonds Andalou de Municipalités pour 
la Solidarité Internationale.

Commune de Rosso – Mairie de la Commune
(municipalité) de Rosso, Mauritanie.

Commune de Podor – Mairie de la Commune
(municipalité) de Podor, Sénégal.

L’Union européenne, dans le cadre de l’appel
 « Villes Durables 2020 », Lot 5 Partenariats pour
des villes durables de plus petite taille. 

FAMSI - Fonds Andalou de Municipalités pour
la Solidarité Internationale.

AMM – Association de Maires de Mauritanie (AMM) 

AMCS – Association Mauritanienne 
de Communes du Sud.

ISET – Institut Supérieur d'Enseignement 
Technologique de Rosso, Mauritania.

ARD-SL – Agence Régionale de Développement
de Saint Louis, Sénégal.

Commune de Rosso Sénégal – Mairie de la Commune
(municipalité) de Rosso Sénégal.

UGB – Université Gaston Berger de Saint Louis, Sénégal.
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OBJECTIFS SPÉCIFIQUES

OBJECTIF GÉNÉRAL

OS1. Renforcer la bonne gouvernance urbaine et environnementale de Rosso-Mauritanie 
avec l’appui des villes paires partenaires et la participation citoyenne.

OS2. Ecologiser le paysage naturel, l’activité économique de Rosso et son entourage.
 
OS3. Améliorer l’employabilité et l’inclusion sociale à travers l’appui d’activités
économiques innovantes liées à la gestion du fleuve et le cycle de l’eau.

Consolider la gouvernance pour un développement urbain intégré et durable de Rosso 
à travers des actions de coopération triangulaire de collectivités locales et la 
valorisation de la ressource transfrontalière du Fleuve.



RÉSULTATS ET ACTIVITÉS

A.1.1 - Développement des capacités des responsables politiques, représentants de la 
ville, fonctionnaires publics et équipe communal pour l’actualisation et l’élaboration des 
outils de planification, d’aménagement, de gouvernance et de gestion urbaine durable, 
inclusive, participative et dynamique.

A.1.2 - Implantation de mécanismes de participation citoyenne et transparence.

A.1.3 - Elaboration du plan stratégique territorial et des outils de planification 
participative en ligne avec l’agenda 2030 à travers la localisation des ODD.

A.1.4 - Accompagnement technique permanent par les entités qui composent le 
partenariat (FAMSI-Podor) et les associées, dans la conception, la mise en œuvre et 
l'évaluation du projet et des plans d'action durables élaborés par l’action.

A.1.5 - Promotion d’un espace de coopération entre les deux rives transfrontalières pour 
la gestion de la ressource fleuve.

La gouvernance urbaine est renforcée avec l’implication et la coresponsabilité des 
acteurs locaux et administrations multiniveau dans l’utilisation de la ressource 
endogène du Fleuve comme facteur de développement territoriale et cohésion sociale.

RÉSULTAT 1
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A.2.1 - Diagnostic participatif de mécanismes innovants pour l’amélioration de 
l’écosystème social, environnemental et économique du fleuve avec les villes 
paires et associés.

A.2.2 - Appui d’initiatives locales en économie circulaire et de résilience climatique 
visant l’innovation et la valorisation socioéconomique des ressources endogènes.

A.2.3 - Aménagement écologique et rentabilisation économique en espace vert de 
loisir et d’activités éco-productives de la berge du fleuve. 

A.2.4 - Développement de la sensibilité de la population de Rosso sur 
l’environnement et sa biodiversité.

L’approche écologique de la ville est promue, en améliorant la gestion des 
infrastructures, du paysage et du fleuve en tant que facteur de développement 
économique, social et environnemental.

RÉSULTAT 2
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A.3.1 - Implantation d’un plan local opérationnel de Politiques sociales pour l’inclusion 
avec approche genre en mettant l’accent sur l’accès aux services de base et les 
opportunités d’emploi. 

A.3.2 - Formation professionnelle pour la création d’emplois verts avec des jeunes, 
migrants et couches sociales vulnérables.

A.3.3 - Formation, orientation technique et accompagnement des leaders et acteurs 
de l’économie sociale et informelle pour piloter des projets de valorisation de produits 
locaux et économie circulaire.

A.3.4 - Appui et développement d’initiatives culturelles et de promotion touristique 
liées au fleuve avec les villes paires.

L’ouverture sociale de la ville est améliorée avec la promotion de l'inclusion 
sociale des habitants de Rosso, en générant de l'emploi, de l'esprit d'entreprise 
et en encourageant leur vie culturelle.

RÉSULTAT 3

7



LIGNES D'ACTIVITÉ :

— Doter la ville de Rosso d'outils de gestion pour son développement urbain 
durable et la localisation des objectifs de l'Agenda 2030.

— Renforcement des capacités de gestion, de transparence et de participation 
citoyenne de la Commune ainsi que de ses relations d'échange avec ses 
partenaires de la coopération triangulaire.

— Renforcement des processus et des canaux de participation des citoyens à Rosso.

— Dynamisation d'un système de gouvernance participative pour la gestion durable 
des deux rives du fleuve et des zones urbaines riveraines (Mauritanie-Sénégal).
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LA GOUVERNANCE LOCALE1
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2
— Diagnostic des mécanismes d'amélioration et de valorisation des ressources de l'espace 

fluvial avec les villes paires et les associés.

— Création d'un Fonds Vert comme système de promotion aux initiatives locales et aux 
investissements publics durables.

— Aménagement de la berge du fleuve et de deux autres espaces verts en espaces 
propres, écologiquement productifs et de convivialité pour la ville. 

— Lancement d'une campagne de sensibilisation de la population au respect des 
ressources endogènes du fleuve.

L’APPROCHE ÉCOLOGIQUE



— Promotion d'une politique sociale locale inclusive et sensible au genre pour les groupes 
vulnérables et migrants afin de diversifier les opportunités économiques et financières, 
en soutien à la lutte contre la pauvreté et à la réduction des inégalités.

— Renforcer les capacités des organisations de la société civile, en particulier les 
coopératives et associations de femmes et de jeunes, qui participent activement à la 
vie politique de la municipalité.

— Soutien aux initiatives culturelles liées au fleuve.
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LES POLITIQUES SOCIALES INCLUSIVES3



A QUI S'ADRESSE-T-IL ?
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D’une part, l’équipe de la Commune :

(i) l’équipe élue.
(ii) l’équipe technique.
(iii) l’équipe des employés de la commune.

D’autre part,

(iv) les organisations de la société civile : coopératives agricoles,
GIE villageois, associations de femmes, de jeunes, de migrants, etc.

(v) les acteurs du secteur privé, de l’économie sociale et de
l’économie informelle : petits entrepreneurs, commerçants,
agriculteurs, éleveurs, pêcheurs, etc. 

(vi) les plus de 33 500 habitants de la ville, dont 52,7 % 
ont moins de 20 ans.

Les personnes qui bénéficient directement du projet: Les personnes qui bénéficient indirectement du projet:

Les personnes qui passent de courtes périodes dans la ville 
mais bénéficient de ses services et de ses équipements, 
tels que :

(i) la population de la commune de Rosso, répartie sur 70
localités comptant plus de 57 000 habitants,.

(ii) la population de la wilaya ou région de Trarza, qui compt
plus de 272 000 habitants, qui se déplace à Rosso, la capitale
régionale, principalement pour des raisons administratives.

(iii) la population générale passant par la frontière de Rosso, 
qui peut être de passage pour quelques heures, en tant que 
voyageurs, commerçants, pèlerins, migrants en route vers 
l'Europe, expulsés ou rapatriés des deux pays voisins, ou qui peut 
rester pour une période plus longue, voire des années, en tant 
qu'étudiants, migrants, etc.

Et enfin:

(iv) la population vivant de part et d'autre du fleuve, 
tant mauritanienne que sénégalaise, qui bénéficiera
de la gouvernance transfrontalière du fleuve.
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Objetif 5:
Egalité entre les sexes.

Objetif 10:
Inégalités réduites.

Objetif 11:
Villes et communautés durables.

Objetif 12:
Consommation et production
responsables.

Objetif 13:
Mesures relatives à la lutte contre les 
changements climatiques.

Objetif 15:
Vie terrestre.

Objetif 16:
Paix, justice et institutions efficaces.

Objetif 17:
Partenariats pour la réalisation des objectifs.

Nous travaillons à la réalisation des
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environnemental, économique

et social Intégré de Rosso.

PROJET FLEURIR


