


Nuestra experiencia en números
Casi 30 años de experiencia en formación para directivos y profesionales 
en Andalucía.

Más de 30.000 alumnos han pasado por nuestras aulas en las diversas 
acciones formativas destinadas a recién titulados y profesionales.

Cada año ofrecemos formación de posgrado a más de 120 jóvenes.

Profesores que unen experiencia 
y calidad formativa
Destacado claustro con presencia de más de 600 profesionales seleccionados por 
su capacidad intelectual y cualidad humana, que llevan su dilatada experiencia al 
aula.

Máxima calidad en los procesos formativos.

Revisión constante de los programas académicos para adecuarlos a la inmediata 
realidad social y económica.

Enseñanza global, que reconoce la importancia de los valores en el ámbito laboral.

Nuestro Sistema de Prácticas, la 
mejor garantía
400 empresas colaboradoras  en nuestro Sistema de Prácticas.  
99% de integración de los alumnos de posgrado en empresas en prácticas.

Asegura tu empleabilidad
34% de conversión de las prácticas en contratos laborales.
Gran prestigio entre las mejores empresas, que recurren al Instituto para sus 
procesos de selección.
Un amplio número de relevantes empresarios, directivos, profesionales que 
hoy desarrollan puestos de responsabilidad en la empresa andaluza se for-
maron en uno de nuestros Programas Máster.

Más facilidades para 
tu formación
141 becas  de la Fundación Cajasol concedidas el pasado curso para la 
realización de nuestros Másteres.
El Instituto facilita condiciones preferentes de fi nanciación para la realización 
de sus Másteres en entidades bancarias.

+600
Profesores

+30Años
Experiencia

+30.000
Alumnos

+Becas

41% 
contratos laborales.

95%
Integración

+120
jóvenes/año

400
empresas
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Casi 30 años de dedicación  tanto a formación de posgrado como 
a la actualización y mejora de capacidades de profesionales y di-
rectivos, otorgan al Instituto de Estudios Cajasol un background 
difícilmente igualable en el ámbito andaluz. Hemos participado 
como Escuela de Negocios en el impulso del desarrollo económico 
y empresarial de nuestro entorno, y nuestra fuerte vinculación con 
la Fundación Cajasol nos otorga solidez y vocación de servicio a la 
sociedad.   Por todo podemos afi rmar que actualmente los alumnos 
que han pasado por el Instituto son un colectivo muy presente e 
importante  en la empresa andaluza.
 
El  prestigio labrado durante esta trayectoria nos permite mante-
ner convenios con 400 empresas que confían en el estilo y la expe-
riencia formativa del  Instituto de Estudios Cajasol. El vínculo con la 
empresa es bidireccional, ya que  las entidades integran a  nuestros 
alumnos en sus estructuras  tras la realización de los másteres, y 
sus directivos están presentes en nuestro Claustro compartiendo su 
experiencia.

Otro gran valor que podemos destacar con orgullo es nuestro  claus-
tro, conformado más de 600 profesores, entre los que se encuen-
tran personal técnico y altos cargos de la Administración Pública, 

catedráticos, doctores, profesionales libres y directivos de solventes empre-
sas nacionales e internacionales, que aportan una conexión directa con la 
realidad laboral.

El Instituto de Estudios Cajasol es algo más que un centro de formación, es 
un punto de encuentro entre el presente y el futuro empresarial del más alto 
nivel, un foro de networking profesional. Fruto de esta experiencia es el Club 
de Directivos Andalucía,  que congrega a las empresas de mayor prestigio en 
nuestra región. Sus Desayunos con relevantes nombres del ámbito empresarial, 
económico y político, son ya cita ineludible para directivos y empresarios 
andaluces.

Programas como 100 Caminos al Éxito, que en sus ediciones ya celebradas 
ha impulsado a más de 130 emprendedores andaluces a hacer realidad su 
idea de negocio, reafi rman el papel activo que interpretamos en la sociedad.

La actividad del Instituto se complementa durante todo el curso con jorna-
das, mesas redondas y conferencias sobre temas de actualidad, en las que se 
congregan un gran número de perfi les profesionales procedentes de los me-
jores círculos empresariales. Asimismo, trabajamos directamente asesorando 
a directivos y empresarios, y diseñando formación in company.

En un entorno tranquilo, que fomenta la concentración y el estudio como es 
la Hacienda Cartuja. 

Cada año nos renovamos para ofrecer a jóvenes recién titulados, empresa-
rios, directivos y profesionales más valor, más calidad formativa, más colabo-
ración, más experiencia Instituto.

Proyecta tu futuro con nosotros.

Instituto de Estudios Cajasol 
Proyecta tu futuro en la

Escuela de Negocios referente en Andalucía

M
ás

te
r 

en
 E

co
no

m
ía

 S
o

ci
al

P
ro

ye
ct

a 
tu

 f
ut

ur
o

4 5



La Economía Social incluye actividades económicas y empre-
sariales, que desde un ámbito privado llevan a cabo entidades 
que persiguen el interés general económico o social. Incluye 
Cooperativas, Sociedades Laborales, Mutualidades, Empresas 
de Inserción, Empresas Participadas, Empresas Responsables, 
Personas Autónomas, Centros Especiales de Empleos, Funda-
ciones, Asociaciones, ONG y cualquier otro tipo de organización 
empresarial que cumpla los principios de la Economía Social.
Este Máster estudia la Economía Social Ampliada como nuevo 
referente del modelo productivo andaluz a futuro. Un modelo de 
crecimiento sostenido, sostenible y equilibrado, frente a mode-
los anteriores. 
Este Programa pretende ofrecer los instrumentos y recursos ne-
cesarios para identifi car, refl exionar, analizar y diagnosticar ele-
mentos estructurales, funcionales y coyunturales tanto del rol de 
liderazgo de instituciones y organismos como del sistema económico, 
productivo y empresarial de nuestro entorno y así valorar ,des-
de la consciencia y desde la competencia, la identidad y la vi-
sibilidad de la Economía Social Ampliada y su potencial carga 
de futuro. Además, permitirá diseñar un proyecto empresarial 
completo.  

Desarrollo del Máster:
Jóvenes titulados universitarios
Dedicación exclusiva, de octubre a junio, clases de lunes a vier-
nes, horario de 16.30 a 20.30h. y en determinadas sesiones de 
10.00 a 14.00h.
Profesionales y directivos 
Compatible con actividad profesional. Semipresencial. Incluye clases 

on-line con mentorización y  trabajo de Fin de Máster con tutoría on-line y 
presencial.
Incluyen obtención del Certifi cación en Riesgos laborales.  

El Máster en Economía Social pretende:
 • Formar personas directivas y técnicas conscientes y 
competentes para la empresa y el liderazgo de la Economía Social. 
 • Fomentar el aprendizaje en innovación y desarrollo de 
conocimientos en Economía Social. 
 • Generar “talento” y cultura para el cambio y el empren-
dimiento, desde el desarrollo personal y colectivo, en principios 
y valores de la Economía Social. 
 • Impulsar el conocimiento sobre el funcionamiento del 
sistema económico, sus limitaciones y opciones alternativas. 
 • Facilitar el pensamiento complejo y crítico sobre el 
funcionamiento de la sociedad. 

Economía Social Ampliada: Apuesta por el cambio de Modelo Productivo 
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Perfi l del alumno del Máster en Asesoría Fiscal
El Máster combina dos perfi les diferenciados con desarrollo for-
mativo  adaptado, que confl uirán para el enriquecimiento del 
grupo. Este doble perfi l se vincula a la metodología del practi-
cum, que pretende desarrollar estrategias de autoaprendizaje y 
aprendizaje colaborativo y precisa de riqueza y heterogeneidad 
en el alumnado: 
- Profesionales y directivos que actualmente forman parte del tejido pro-
ductivo y empresarial configurado por la Economía Social Ampliada.
- Recién titulados en cualquier grado, doble grado, licenciatura o di-
plomatura que tengan entre sus opciones el emprendimiento o la 
dirección de proyectos. 



Al finalizar el curso, el alumno obtendrá las 
siguientes capacidades y habilidades:  
 • Liderazgo.
 • Perspectiva o capacidad de visión sobre nuevos
               acontecimientos.
 • Creatividad o ingenio para dar respuesta en cualquier 
               situación.
 • Orientación al objetivo.
 • Comunicación y trabajo en equipo.
 • Seguridad y confi anza para desarrollar cualquier actividad.
 • Motivación y estimulación para ejecutar todo proyecto.
 • Adaptabilidad a cualquier entorno.
 • Capacidad de mejora continua.  
Por todo ello, con este Máster los alumnos no sólo aprenden a 
manejarse con autonomía en el mundo empresarial propio de la 
Economía Social; también adquieren hábitos profesionales y 
forjan un carácter emprendedor y dinámico propio del perfi l de un 
directivo. Estas capacidades y habilidades, sumadas al gran 
conocimiento sobre las empresas de Economía Social que alcanzara 
el alumnado tras su paso por el Máster, les convertirá en 
auténticos agentes del nuevo modelo productivo.   

Metodología
El Máster utiliza como metodología el Practicum Universitario, 
que se caracteriza básicamente por:
 • Aplicar técnicas de aprendizaje cooperativo.
 • Partir siempre de las ideas previas del alumnado en la materia.
 • Realización de procesos de refl exión individual y colectiva 
del alumnado sobre la materia a trabajar.
 • Tener un carácter eminentemente práctico que antepone, 

o al menos prioriza, este proceso de refl exión a la transferencia 
extensiva de conocimientos.
 • Favorecer estrategias de autoformación.
 • Favorecer la interacción del alumnado en procesos 
análisis, diagnóstico y conclusiones en la materia a tratar. 

Según la metodología PRACTICUM el desarrollo del Máster se 
producirá bajo las 4 premisas clave en el nuevo paradigma educativo:
 1. Aprender a conocer, conociendo. 
 2. Aprender a hacer, haciendo.    
 3. Aprender a convivir, conviviendo.
 4. Aprender a ser, siendo.

Prácticas simultáneas al desarrollo del Máster
Desde la 10ª semana se ofrecerán a los recién titulados prácticas 
dos días a la semana, a través del programa Colabora del 
Consejo Social o  través del Servicio de Prácticas en Empresas 
de la Universidad de Sevilla. Una vez fi nalizadas las clases las 
prácticas podrán tener continuidad. 

Sistema de Evaluación: 
Los programas de posgrado del Instituto de Estudios Cajasol 
requieren gran dedicación y esfuerzo. La exigencia al alumno y 
su elevada preparación al fi nalizar el Máster son las en Economía 
Social se va a tratar desde la praxis la Cultura de la Rendición de 
Cuentas, lo que precisa del desarrollo de un efi ciente proceso de 
evaluación basado en una triple estrategia: 
 a) Evaluación de Actividades.
 b) Validación y verifi cación de Procesos. 
 c) Rúbrica Master (Metaevaluación).M
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*Máster en Economía Social
equivalente a 60 créditos ECTS
ECTS es la sigla correspondiente al European Credit Transder System (Sistema 

Europeo de Transferencia de Créditos) y es el sistema adoptado por todas 

las universidades y centros superiores de posgrado del Espacio Europeo 

de Educación Superior (EEES) para garantizar la homogeneidad y la 

calidad de los estudios que ofrecen. Consiste en la medida del trabajo 

(25 a 30 horas) realizado por el estudiante para cumplir los objetivos 

del programa de estudios correspondiente. Incluye las horas de clases 

lectivas, teóricas o prácticas, las horas de estudio, las dedicadas a la rea-

lización de seminarios, trabajos, prácticas o proyectos, y las exigidas para 

la preparación y realización de los exámenes y pruebas de evaluación. 



Los programas de posgrado del Instituto de Estudios Cajasol requieren gran 
dedicación y esfuerzo. La exigencia al alumno y su elevada preparación al fi nalizar el 
Máster son las garantías de nuestra formación ante las empresas.

Cómo se supera el Máster en Economía Social
Realizando correctamente las pruebas de evaluación que establece la 
Dirección Académica.

Participando en las clases de forma activa. El alumnado deberá intervenir 
activamente en el desarrollo de las clases, participando con sus ideas y conoci-
mientos. 

Superando los trabajos que se plantean durante el curso. Estos trabajos serán 
básicamente de investigación de mercados, sectores y/o situaciones.

Demostrando capacidad de trabajar en grupo. La dinámica de desarrollo del 
Máster exige de los alumnos habilidad para trabajar en grupo para la consecución 
de objetivos comunes.

Realizando y superando el Trabajo de Fin de Máster, consistente en un 
proyecto de empresa o línea de negocio.

Dado el carácter presencial del Curso, será imprescindible para la obtención del 
Diploma, la asistencia del alumno a la totalidad de las sesiones lectivas progra-
madas. El alumnado deberá superar todas las pruebas de evaluación que específi -
camente se considerarán por la Dirección Académica del Máster que se señalan en 
este documento, y actividades extra lectivas que se propongan. Serán informados 
de su evolución por Área, notifi cándosele una califi cación no numérica.   

Sistema de Evaluación del Máster en Economía Social
M
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TUTORES DEL MÁSTER
D. Juan Manuel Barrios 
Licenciado en Biología 
Vicepresidente de FEANSAL 

 Dr. Juan Carlos Morán Álvarez
Profesor Titular de Economía en la 
Universidad de Sevilla.
Socio-Consultor en Konsultoría, Medición 
y Análisis,
SLNE y en Aula Avanza SLL.
Asesor de diversas empresas.

PROFESORADO

D. Manuel Blanco Pérez
Ldo. en Filología. Doctorando en 
Comunicación Audiovisual. 
Postgrados en semiótica en Bolonia y París. 
Periodista y Documentalista freelance. 
Fundador de M2 Comunicación S.L.
Director del Máster en Comunicación 
Digital y Adiovisual del instituto de 
Estudios Cajasol.

D. Javier Aroca Alosonso
Ldo. en Derecho. 
Diplomado Arabe.

DR. D. Braulio Asencio Romero
Profesor Asociado de Biología en la 
Universidad Pablo de Olavide. 
Miembro del Observatorio Territorial 
de Andalucía Profesional Libre.

DIRECTOR DEL MÁSTER
María Dolores García de Leaniz Jiménez
Directora del Máster en Economía Social del
Instituto de Estudios Cajasol de Sevilla.

«El tejido productivo y empresarial juega un papel clave en el proceso de crecimien-
to económico y desarrollo humano de nuestra Comunidad Autónoma. Se hace ne-
cesario empezar la redefi nición del Modelo Productivo Andaluz para acercarlo a su 
identifi cación con una acción empresarial sólida, modernizada, capacitada para dar 
respuesta a los retos y oportunidades, capaz de adaptarse al medio complejo en el 
que han de desenvolverse, haciéndose más sostenible. Las Sociedades que han triun-
fado siempre son las que se adaptan a los cambios»

Claustro Académico

MóDULO 1. Cultura del Cambio

MóDULO 2: Economía Ecológica

MóDULO 3: Sistema  Productivo y  Desarrollo

MóDULO 4: Gobernanza

MóDULO 5: Economía y Dinero (fi nanzas)

MóDULO 6. Rendir Cuentas

MODULO 7: La Economía Social y su papel 
en el desarrollo territorial
MóDULO 8: La Economía Social

MóDULO 9: Materias auxiliares y TFM

Programa del Máster en Economía Social



Claustro Académico

Jose Antonio Bautista Cuellar
Licenciado en Física Máster of Busi-
ness Administration (MBA). 
ESERP.
Socio-director técnico de Solingesa.

Dra. Emilia Castellano Burguillos
Doctora en Derecho. Universidad de 
Huelva

D Francisco J. César Moya 
Ldo. en Psicología. 
Máster RRHH - Instituto de Estudios Cajasol
Jefe de Proyectos de Consultoría de 
RRHH Gestiónitas.

Fco. Maldonado 
Profesor de la Escuela Universitaria de 
Osuna.

Dr. Javier Escalera Reyes
Profesor Titular de Antropología de la 
Universidad Pablo de Olavide. 
Director del Campus de Excelencia 
Internacional en Medio Ambiente, 
Biodiversidad y Cambio Global.

DR. D. Francisco Espasandín 
Doctor en Administración y Dirección de 
Empresa. 
Profesor titular del Departamento de 
Administración de Empresas y Marketing 
de la Universidad de Sevilla.

DR. D. Enrique Figueroa Clemente
Catedrático de Biología Vegetal y 
Ecológica en la Universidad de Sevilla. 
Vicedecano de la Facultad de Biología 
de la Universidad de Sevilla.

D. Vicente Gallardo García
Ingeniero Industrial.
Inspector de Trabajo.
Ex-jefe del servicio del Instituto Andaluz 
de Prevención de Riesgos Laborales.

DÑA. María García Pizarro
Lda. en Derecho. 
Máster en Administración y Dirección 
de Empresas por ESADE.
Directora Agencia de Cooperación 
Unión Iberoamericana de Municipalistas

D. Jesús Jiménez Cano
Licenciado en Ciencias del Trabajo y 
Diplomado en Relaciones Laborales.  
Secretario-Consejero del Consejo Social 
de la Universidad de Sevilla

D. Juan José Manzano Sánchez
Técnico Superior en Salud Ambiental. 
Community Manager y Formador 
especializado en Innovación Social. 
Cofundador y Responsable del Área de 
Comunicación y Desarrollo Alma Natura.

D. Roberto Marín Acevedo
Licenciado en Ciencias Económicas y 
Empresariales. 
Licenciado en Ciencias del Trabajo.

Dª. Lorena Ostos Caliani
Licenciada en Derecho. 
LLM American Legal Studies. 
Máster en Asesoría Jurídica.
Socio director Ostos Caliani & Asociados.

D. Jose Martinez de Pinillos Morales 
Licenciado Derecho.
Responsable del departamento de 
Desarrollo Empresarial de FEANSAL.

DR. Eduardo Román Vaca
Doctor en Derecho.
Profesor Universidad de Sevilla

D. Félix Salvador Pérez
Profesor titular Derecho del Trabajo en 
la universidad de Sevilla

D. Eduardo Serrano Padial
Jefe de Servicio de Estudios Europeos 
de la Consejería de Agricultura y Pesca 
de la Junta de Andalucía

DR. D. Francisco Manuel Silva Ardanuy 
Profesor de Derecho en la Universidad 
Pablo de Olavide.  

D. Jose Luís Vilaplana Villajos
Licenciado en Derecho. 
Máster en Asesoría Jurídica de Empresas.
Director Vilaplana Abogados.
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Las ventajas de cursar un Máster en el Instituto de Estudios Ca-

jasol no fi nalizan tras la realización de las sesiones lectivas del 

curso,  continúan con la posibilidad de realizar prácticas en algu-

na de nuestras más de 400 empresas colaboradoras. Entidades 

de prestigio nacional e internacional, que confían en el Instituto 

para reclutar candidatos, que en el 41% de los casos se quedan 

en ellas con contratos laborales tras las prácticas.

El Sistema de Prácticas del Instituto garantiza la perfecta ade-

cuación entre las expectativas del alumno al fi nalizar el Máster 

y las de la empresa en su búsqueda de candidatos. Nuestros 

programas de posgrado incluyen formación complementaria 
en competencias profesionales, habilidades directivas,  orien-

tación laboral, simulación de entrevistas, reproducción de situa-

ciones reales de trabajo y experiencias de empresas. 

Esta formación global de nuestros alumnos convierte al Instituto 

de Estudios Cajasol en cantera de las empresas más reconoci-
das en todos los ámbitos. 

Una oportunidad inmejorable para proyectar tu futuro e impul-

sar con éxito tu carrera profesional.

Sistema de Prácticas Instituto de Estudios Cajasol

COLABORADORES

D. José María Algora Jiménez
Presidente de CEPES Andalucía. 
Presidente en CONFESAL.

D.Juan García Baena
Grado Ingeniero Eléctrico. 
Ingeniero Técnico Industrial. 
Máster en Desarrollo Local por la 
Universidad de Sevilla.  
Gerente del Grupo de Desarrollo GDR Estepa 
Sierra Sur.

D. Ramón Moreno Jiménez 
Presidente de FEANSAL.

D. Leandro Piedra Muñoz
Secretario y Consejero de FEANSAL .

Dª. Mª Paz Reina
Técnica del Área de Calidad y 
Medioambiente de FEANSAL. 

Técnicos Feansal- Andalucía 
Emprende

El Instituto se reserva la posibilidad de modifi car el 

programa o claustro en benefi cio del alumno.

Además del profesorado regular, se contará con 

ponentes invitados de instituciones privadas y públicas.

Claustro Académico
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Una oportunidad inmejorable para comenzar 
con éxito la carrera profesional

Algunas de nuestras empresas colaboradoras 
en el sistema de Prácticas

Sergio Fernández Gómez
Máster en Asesoría Jurídica 
2013-14

Iván Rodriguez Chavarría
Máster en Gestión de 
Recursos Humanos 
2013-14

María Argeme Segovia
Máster en Asesoría Jurídica
2011-2012

Carla Martínez de 
Ubago Uceda 
Máster en Asesoría Fiscal
2004-2005

Francisco Berjano Tercero
Máster en Globalización y 
Negocios Internacionales 
2013-14
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TExTimonios
María García-Creus Sánchez 
Graduada en Derecho
(Máster en Gestión de Recursos Humanos 2015-16)

“El Instituto de Estudios Cajasol cuenta con un programa muy completo, 
que abarca todas las ramas necesarias en el mundo de la empresa; desde las 
características técnicas hasta la gestión de personas; todo ello desde una visión 
general. Además se trata de un centro serio, con los mejores profesionales como 
docentes y con un gran número de empresas que cuentan con los alumnos de 
Cajasol para realizar sus prácticas.

Mi paso por el Instituto de Estudios Cajasol ha sido una experiencia inolvidable 
que me ha aportado multitud de ventajas, sirviéndome de gran ayuda en mi 
crecimiento, tanto profesional como personal”. 

Salvador Blanco Peso  
Graduado en Administración y Dirección de Empresas 

(Máster en Finanzas y Dirección Financiera de Empresas 2015-16)

“Me planteé hacer el Máster en Cajasol por el prestigio que tiene éste Instituto, 
que corroboro con el paso de todos los profesores que hemos ido teniendo a 
lo largo del curso. Mi experiencia ha sido muy buena, asentando y adquiriendo 
conocimientos a través de profesores docentes y profesionales. Creo que el 

programa es un híbrido perfecto”. 

Alberto Salas Aguilar 
Doble graduado en Derecho y Administración 
y Dirección de Empresas
(Máster en Asesoría Fiscal 2015-16)

“El Instituto de Estudios Cajasol cumplía todos los requisitos que buscaba 
para realizar un Máster en su centro. Cuentan con un profesorado formado 
por profesionales de alto nivel y un programa académico completo, exigente 
y adaptado a la actualidad profesional. Asimismo, otro aspecto que tuve en 
consideración a la hora de seleccionar el Máster fue el cuantioso número de 
empresas que colaboran con el Centro que me permitirán acceder cuando 
finalice el Máster con mayor facilidad al mercado laboral.

El máster ha cumplido todas mis expectativas. He tenido la oportunidad 
de completar mi formación gracias a un programa académico completo y 
al gran equipo de profesionales que lo imparten. Igualmente, destacaría al 
gran grupo de compañeros con los que he podido compartir todo un año 
de vivencias que un máster tan exigente, como el del IE Cajasol,  nos ha 
ofrecido.”

M
ás

te
r 

en
 E

co
no

m
ía

 S
o

ci
al

P
ro

ye
ct

a 
tu

 f
ut

ur
o

18 19

Miguel Ángel de la Mata Cava 
Graduado en Derecho
(Máster en Asesoría Jurídica de Empresas 2015-16)
Tras terminar mis estudios universitarios quise continuar con mi formación postuniversitaria con la realización del Máster en 
Asesoría Jurídica de Empresas, para llegar a poseer mayor conocimiento de esta rama del derecho.

El Instituto de Estudios Cajasol se postulaba como la propuesta más idónea para mis objetivos profesionales.

Tras un año de intensas clases, prácticas y exámenes puedo decir que el máster ha superado mis expectativas. Destaco el gran 
grupo de profesionales que nos han impartido las diferentes áreas del máster, desde grandes catedráticos del derecho hasta 
profesionales de enorme nivel, que se encuentran al orden del día del panorama jurídico en el que nos encontramos.

Pero sobre todo destaco al gran grupo de compañeros de clase con los que me ha tocado vivir esta experiencia y con los que 
he llegado a forjar una gran amistad.



TExTimonios
Sandra Garijo Garijo 
Licenciada en Economía 
(Master Asesoría Fiscal 2015- 16)

“El Instituto de Estudios Cajasol es una de las organizaciones 
con más prestigio del país. Yo buscaba un centro competente 
a la hora de impartir materia, con buenos profesionales y una 
visión de futuro hacia las relaciones con grandes empresas. El 
Instituto te ofrece distintas oportunidades y actúa de pasarela 
para nuestra incorporación como profesionales, no solo en un 
ámbito nacional, sino también a nivel internacional.

Este máster ha cumplido con todas mis expectativas. Ha sido 
un año con un alto nivel de exigencia pero muy llevadero 
gracias a los profesionales que nos han impartido la materia, 
al ambiente de trabajo y comodidades que da el centro, y a 
la atención personalizada que nos han proporcionado a lo 
largo de todo el curso. A su vez, uno de los componentes más 
importantes ha sido el gran grupo de compañeros que hemos 
realizado el máster, creando una pequeña gran familia dentro 
de Cajasol”. 

Luis Márquez Pérez 
Graduado en Psicología
(Máster en Gestión de Recursos Humanos 2015-16)

“Hoy día cuando acabas la carrera te encuentras un poco desu-
bicado. Quería acercarme lo más posible al mundo laboral y ad-
quirir los conocimientos necesarios para poder hacerlo. De ahí la 
idea de cursar un máster de gestión de recursos humanos. ¿Por 
qué el Instituto de Estudios Cajasol? Me basé en lo más importan-
te desde mi punto de vista, opiniones de antiguos alumnos que 
habían pasado tanto por el máster de Cajasol como por los demás 
másteres que tenía como posibles opciones. Y no hubo color, el 
Máster del Instituto de Estudios Cajasol fue el que recibió mejores 
comentarios. Otro aspecto importante fue el programa que ofrecía 
el máster, siendo uno de los más completos. Además, me informé 
sobre su sistema de prácticas y, en ese aspecto, el Instituto también 
ofrece unas oportunidades excelentes con multitud de convenios 
con grandes empresas”. 

Mi experiencia la resumo en dos partes: una académica y otra más 
“personal”. En lo académico, una de las cosas más positivas es 
la profesionalidad con la que se trata a los alumnos, que sumado 
a los grandes docentes que imparten las sesiones hacen que te 
acerques al mundo laboral de una forma realista. Además, desde 
el Instituto nos ofrecen muchas actividades como ponencias, invi-
taciones a desayunos directivos, etc que nos ayudan a potenciar el 
“networking” que tan de moda está. Y en cuanto a lo personal, es 
una experiencia increíble y positiva, ya que el hecho de que sea un 
máster tan intenso, da pie a que compartas muchas horas con los 
compañeros, y concretamente eso es una de las cosas por las que 
recordaré este año.” 
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María Prats Sánchez 
Licenciada en Derecho
(Máster Asesoría Jurídica 2015-16)
“Me planteé hacer un máster en el Instituto de Estudios Cajasol por su reconocimiento y prestigio. Creo que es una magnífica 
oportunidad para cultivar conocimientos de la mano de grandes profesionales, los cuales nos han aportado tanto aspectos 
técnicos como valores humanos. 

Creo que ha sido un año muy útil, en el que ha merecido la pena hacer una pausa en mi carrera laboral para adquirir conocimientos 
esenciales y necesarios del mundo empresarial. El ambiente entre alumnos y profesores en el Instituto de Estudios Cajasol es 
extraordinario, ya que al final hemos acabado siendo una gran familia.”



Proceso de Admisión.

Si estás interesado en cursar cualquiera de nuestros Másteres, de-
berás remitirnos la siguiente documentación.

 
	 1. Formulario de Solicitud cumplimentado, disponible 
en la web: www.institutocajasol.com
	 2. Fotocopia del DNI.
	 3. Fotocopia compulsada del Expediente Académico Oficial 
con nota media. Este documento puede ser temporalmente 
sustituido por fotocopia del Expediente No Oficial, en el caso de que 
el alumno esté a la espera de realizar exámenes en la convocatoria de 
junio/septiembre.
	 4. Currículum Vitae.

Importante: No se considerará como presentada ninguna solicitud 
que no esté acompañada de todos los documentos anteriores.

Más información en 
www.institutocajasol.com –  Admisión y Ayudas.

Pruebas de selección
 
En el caso de presentar la Solicitud de Admisión para cual-
quiera de nuestros Másteres, serás citado para la realización 
de Entrevistas Personales de Selección.
 
Adicionalmente, para el Máster de Asesoría Jurídica de Em-
presas, el Máster de Asesoría Fiscal y el Máster de Finanzas y 
Dirección Financiera de Empresas, la selección incluye la rea-
lización de una prueba escrita. Para el Master de Gestión de 
Marketing y Ventas hay que entregar una carta de motivación.

Posteriormente, el Comité de Selección de cada Máster 
decidirá acerca de tu admisión, en función de las entrevistas 
realizadas y de la documentación previamente presentada. 
Tan pronto como tu Solicitud sea resuelta, nos pondremos 
en contacto contigo para notificarte el resultado de la misma.
 
Reserva de plaza y pago del Máster
 
En caso de que resultes admitido, tendrás un plazo de siete días 
naturales para realizar la reserva de plaza, por importe de 100 €. 
En caso de que la solicitud de beca se adjunte con la matrícula, 
el importe de reserva será igualmente de 100€.
 
El abono de la reserva de plaza habrá de realizarse mediante 
ingreso o transferencia bancaria a la siguiente cuenta corriente a 
nombre del Instituto de Estudios Cajasol SLU, especificando tu 
nombre y apellidos y/o NIF:
 
IBAN ES04 2100 8436 4122 0019 1349
 
El resto del importe del Máster será abonado siguiendo una de 
las siguientes opciones:

Transferencia bancaria
Durante el primer mes de comienzo del curso, habrá de abonarse 
íntegramente el importe del máster.

Financiación sin intereses
Mediante 8 recibos domiciliados, de igual importe que se emitirán 
durante la primera quincena de cada mes (entre Octubre y Abril, 
ambos inclusive).

NOTA: Si necesitas solicitar un préstamo para financiar tu 
curso, consúltanos sobre los acuerdos vigentes que el Instituto 
de Estudios Cajasol tiene con entidades financieras.

En caso de anulación de la matrícula, la reserva se devolverá si has 
solicitado beca, siempre y cuando nos sea solicitada en el plazo de 
siete días naturales tras la resolución.
  

Matriculación

Una vez realizada la reserva de plaza, el Instituto de Estudios 
Cajasol te enviará el documento de matriculación para que lo 
cumplimentes convenientemente y nos lo entregues firmado. 
Este impreso, en caso de optar por la domiciliación de recibos, 
deberá ser firmado también por el titular de la cuenta bancaria en 
caso de ser una persona distinta al alumno.

Becas de la Fundación Cajasol
Si quieres informarte sobre el programa de becas 
que ofrece la Fundación Cajasol, entra en nuestra 

página web
www.institutocajasol.com

o ponte en contacto a través del teléfono
954 89 03 00
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Proyecta tu futuro


