Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
JUNTR DE RNDALUCR CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

JORNADAS SOBRE GESTION DEL CONOCIMIENTO EN LA AACID

Taller “Enfoque de género en Desarrollo: orientaciones practicas para incluir la
perspectiva de género en los proyectos de cooperacion y educacion para el

desarrollo”

®
MZC

MUJERES EN ZONA DE CONFUCTO

30 de mayo de 2016
Facilitadoras:

- Mila Ramos, Directora General de Mujeres en Zona de Conflictos (MZC)

- Inmaculada Cabello, Coordinadora de Educacion para el Desarrollo de MZC
Hora: 11:00 a 14:30 horas
Lugar: Sede de la AACID, Ave. La Palmera, 24
Objetivos:
1. Reflexionar sobre la importancia de la planificacion desde la perspectiva de género partiendo de
las necesidades de los agentes participantes.
2. Herramientas para la realizacion de un analisis de género situacional.
3. ldentificar las distintas fases del proyecto y resolver dudas sobre como incorporar la perspectiva de
género en cada una de ellas.
Metodologia:
Para ajustarse adecuadamente al tiempo, se propone una dindmica en la que se solicitard a las
personas participantes que planteen al inicio de la sesion una pregunta clave que quisieran resolver
inequivocamente en el desarrollo de la sesion en base a los contenidos que se plantean. Las
facilitadoras identificaran las necesidades béasicas de los agentes e iniciaran la exposicion de los

contenidos basicos dando respuesta simultaneamente a las preguntas planteadas.



JUNTR DE ANDALUCIA

Contenidos.
11:00- 11:10- Bienvenida por el Director de la AACID y la Directora General de MZC
11:10- 11:30- Planteamiento de preguntas clave de los agentes participantes.
11:30-12:00 ¢ Qué es Planificar?
a. ¢Para qué la planificacion en género?
b. Metodologia de la Planificacion
12:00- 12:45 Categorias para el analisis de género: Herramientas y matrices
a. Los roles de género: Marco triple roles
b. Division del trabajo: Perfil de actividades e ingresos
c. Acceso y control sobre los recursos: perfil de acceso y control
d. Posicion sociopolitica de las mujeres: perfil de la posicion
e. Factores influyentes: matriz de andlisis de los factores
f. Necesidades practicas e intereses estratégicos de género (NPG e IEG): matriz de
identificacion
g. Género a nivel de organizaciones e instituciones
12:45: 12:55 Pausa
12:55- 13:30. El género en el ciclo del proyecto
a. El ciclo de los proyectos de desarrollo
b. Integracion de los aspectos de género en el ciclo de los proyectos de desarrollo
13:30- 14:30. El género en el monitoreo y la evaluacion
a. Definicion de monitoreo y evaluacién
b. Los elementos estratégicos del monitoreo y la evaluacion desde la perspectiva de género
c. La medicion del impacto de género: indicadores
14:30-15:00. Debate



